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InNtroduction

Se lancer dans une carriére artistique est un défi de taille, méme apres avoir suivi une formation professionnelle
de qualité. Entre la recherche d’opportunités professionnelles, le besoin d'espaces pour pratiquer et créer et la
structuration de son activité, les premieres années sont souvent marqueées par la précarité et I'isolement.

Avec ce nouveau dispositif dédié aux artistes émergent-es du spectacle vivant, Scopie a pour objectif
d’ en leur offrant un cadre
sécurisant pour développer leur projet et construire leur future activité.

Les jeunes talents integrent I'écosysteme de Scopie et bénéficient d’'une , d’un
, d'acces au catalogue de proposé chaque année, et d’un
de leur activité. Le dispositif leur permet
également d'étre mis-es en lien avec les acteurs du territoire, afin d’accéder a des
pour de la diffusion ou des EAC.

En s’appuyant sur I'expertise et le réseau de Scopie, La Scopiniere permet aux artistes de gagner en autonomie

tout en construisant des fondations solides pour la suite de leur carriére. Au coeur du tiers-lieu , les
participant-es disposent d’'un environnement propice au travail, a la création et a la structuration de leur activité.
Chaque projet accompagné pourra ainsi profiter d’'un , d'une et
de . Le dispositif veut offrir aux artistes le droit a

I'expérimentation, aux premieres expériences, en allégeant autant que possible le poids des responsabilités
pour que chacun-e puisse s'en saisir au moment voulu.




Maximum 3 personnes par projet Sortant-e d’ecole ou en debut
(au plateau ou porteur-euse du projet) d’activité (Jusqu’a 5 ans post diplome)

localisation

Spectacle vivant Volonté d’implantation dans
I'Hérault

Avoir un projet de spectacle, de I'idée a la concrétisation, et avoir le souhait
de développer des actions d’EAC




(Poffre)

un appui
ddministratif & a

14 production

La Scopiniére propose un service de permettant
aux artistes d’enlever un poids au développement de leur activité a la

sortie d’étude :

(gestion administrative) @ntrats de travaiD

suivi budgétaire

(recherche de financements et subventions)

L'accompagnement ne comprend pas de mission de diffusion mais un
outillage pour encourager l'autonomie.




(Poffre)

accompagnement
sur mesure

Afin de favoriser 'autonomie, chaque artiste bénéficie d'un temps de
cadrage individue!l en début de parcours afin de préciser ses
objectifs, ses besoins et de construire une feuille de route adaptée a
son projet.

Cet accompagnement se poursuit tout au long du parcours de l'artiste
grace a des rendez-vous réguliers de coaching stratégique.

2h de rdv

tous les deux mois




(Poffre)

monter en

competences

Les artistes accompagné-es ont acces au catalogue de formations de
Scopie afin de développer leurs compétences sur les enjeux de
gestion de projet, administration, communication, production ou

encore structuration d'activité.

exemples de formations

Produire et diffuser
Ressources humaines

Outils collaboratifs
Projets de territoire
Budget prévisionnel
Communication

Une
dizaine
de formations
collectives
disponibles
gratuitement

pour les artistes
de la Scopiniére




(Poffre)

un acces a de
I'activite pro

L'une des difficultés majeures en début de parcours est d'accéder a
ses premiéres opportunités professionnelles. Grace a son réseau de
professionnel-les, de diffuseurs, de partenaires ainsi qu’avec ses
actions d'éducation artistique et culturelle (EAC) déja développées sur
le territoire, La Scopiniére créera du lien entre les partenaires et les
artistes afin de créer des opportunités concrétes de travail.

Ces  expériences  constituent un premier levier de
professionnalisation, favorisent le developpement de competences
de terrain et permettent de générer une activité économique des les
premieres étapes du parcours.




(Poffre)

accompagner la
creation du réseau

La Scopiniere offre une vitrine aux artistes pour présenter leur projet
aux acteurs locaux. Une journée professionnelle dédiée entierement
aux projets du dispositif sera organisée annuellement devant des
partenaires et programmateur-ices du territoire.

Cette rencontre vise a favoriser les mises en relation avec des
collectivités et structures susceptibles d'accueillir des actions
d'éducation artistique et culturelle ou des représentations.




(Poffre)

des ressources
mutualisées

La Scopiniere met a disposition un ensemble d'outils et d'espaces
pour favoriser le développement des projets :

(mise a disposition d'une salle de pratique’D

*pour les temps de recherche, création et répétition

accompagnement a la communication




J/n will .-l]
D: "4 2 ‘5 @i'.

Espace de pratique artistique
de 150 m2 avec un parquet
adapté a la danse.

Espace idéal pour
s’échauffer, répéter et
travailler sur son projet
artistique.

\_ /




rejoindre la scopiniere

Ce dispositif vous intéresse ?
Pour plus d’informations, contactez nous par mail :

A clana@scopie.eu




Scopie est un bureau d’accompagnement de projets
artistiques, culturels et associatifs.

Créée en 2017, Scopie a accompagné pres de 80 compagnies, et 150 porteur-euses de projets
dans le développement et la structuration de leur projet. Scopie participe également a la
sensibilisation des publics a la culture, en organisant des évenements et des ateliers de
pratique artistique gratuits sur le territoire du Bassin de Thau.

Depuis septembre 2025, I'association porte également le tiers-lieu La Hune a Frontignan.

Cp | WWWw.scopie.eu ) @ La newsletter pour les pros des

secteurs culturels et associatifs

G m Q) Scopie Tous les deux mois
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